DDIM - Qualitatssiegel http://www.ddim.de/de/ddim/010_contentseiten_ddim/020_Qua...

[\

DACHGESELLSCHAFT DEUTSCHES
INTERIM MAMNAGEMENT EN.

Qualitatssiegel
Erfolg durch Qualitét.

Die Qualifikation eines Interim Managers ist entscheidend fiir den Erfolg seiner
Arbeit. Um Auftraggebern, Offentlichkeit und Berufseinsteigern Orientierung und
Transparenz zu verschaffen, hat die DDIM klare Qualitatskriterien fiir
professionelle Interim Management Dienstleistungen definiert.

Das DDIM-Auswahlverfahren sichert hohe Qualitat

e Schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf und Referenzen bzw. Nachweis erfolgreich
durchgefiihrter Mandate
e Ausfilhrliches personliches Interview mit einem Mitglied des DDIM Vorstandes

Mit Eintritt in die DDIM verpflichten sich die Mitglieder, die Qualitédtsstandards, den Ehrenkodex
und die Satzung der DDIM anzuerkennen.

Qualitative Voraussetzungen fiir die DDIM Mitgliedschaft:

Fachliche Kompetenzen

e Qualifizierte Aus- und Weiterbildung (Hochschulabschluss oder vergleichbare Ausbildung)

e Langjahrige Fihrungserfahrung (mindestens sieben Jahre in verantwortlichen Positionen
der ersten oder zweiten Flihrungsebene)

e Fachkenntnisse in verschiedenen Branchen

e Erganzende Lander- oder Regionenkenntnisse, interkulturelle Erfahrung

Personliche Kompetenzen

e Flexibilitat

e Ziel- und Ergebnisorientierung

e Uberdurchschnittliche Sozialkompetenz
e Ausgepragte Kommunikationsféhigkeit
e Sicherheit im Auftreten
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